Ungdomskonsulenten arbejdsbeskrivelse.

Grasten Boldklubs retningslinier

ungdomskonsulentens skal veere en person uden for bestyrelsens midte

ungdomskonsulenten skal udbygge kvaliteten i bgrne- og ungdomsafdelingen, da den er klubbens
eneste fadekade

ungdomskonsulenten skal ivaerksatte en opkvalificering af barne- og ungdomstraenerne —
fodboldfagligt som i deres ageren over for spillere og foraldre

ungdomskonsulenten skal gare traenergerningen nemmere for bgrne- og ungdomstranerne
ungdomskonsulenten skal vaere bindeled mellem bgrne- og ungdomsafdelingen og bestyrelsen
ungdomskonsulenten skal gare det nemmere for foraeldre at komme i kontakt med klubben

Det er ungdomskonsulentens opgave i bgrne- og ungdomsafdelingen at:

Sikre gennemfarelsen af klubbens malsatning, herunder rekruttere og fastholde flest mulige medlemmer

skabe konstans og kontinuitet

introduktion af nye treenere

radgivning og coaching af traenere

ansvarlig for relevant og kvalificeret uddannelse af trenerne, internt og eksternt
mgdeleder med traenerne, feelles og afdelingsvis

udvikle klubben i overensstemmelse med klubbens, bestyrelsens og JBUs holdninger

Drive bgrne- og ungdomsafdelingen.

kontaktperson til treenere

deltage i alle treeneres traening og overveere kampe for alle hold
tilmelde hold til alle turneringer

rekruttere traeenere sammen med bgrne- og ungdomsudvalget

Veare synlig i forhold til foreeldre.

klubbens “ansigt”/kontaktperson
kommunikator for ungdomsafdelingen/afdelinger eksternt, eks. foraldre,

12.12.2010



